Wykaz zmian w Statucie Wrzesinskiego Uniwersytetu Trzeciego Wieku

§ Tres$¢ aktualna § Tre$¢ po zmianie

4 Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng. Dziata na 4 Stowarzyszenie posiada osobowo$¢ prawng. Dziata na
podstawie przepiséw ustawy z dnia 7.04.1989 r. Prawo o podstawie przepiséw ustawy z dnia 7.04.1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (tekst jednolity Dz. U. z 2001 r. Nr 79, stowarzyszeniach ( tekst jednolity Dz. U. Nr 24 z 3 lutego
poz. 855 z pdzniejszymi zmianami ) oraz Statutu WUTW 2017 r., poz.210 ) oraz Statutu WUTW we Wrzesni.
we Wrzesni ) oraz Statutu WUTW we Wrzesni.

9.2. Stowarzyszenie  korzysta z  udostepnionych 9.2. Stowarzyszenie korzysta z udostepnionych
nieodptatnie przez jednostki podlegte samorzgdowi nieodptatnie przez jednostki podlegte samorzadowi
powiatowemu sal wyktadowych, pracowni, lokalu terytorialnemu i inne podmioty posiadajace
biurowego i klubowego na podstawie odrebnej osobowos¢ prawng: sal wyktadowych, pracowni,
umowy. lokalu biurowego i klubowego na podstawie

odrebnej umowy.

12. Stowarzyszenie posiada cztonkdéw: 12. 1. Stowarzyszenie posiada cztonkdéw:

1/ zwyczajnych zwyczajnych, wspierajgcych i honorowych,
2/ wspierajgcych 2. Mozna taczyc rézne formy
3/ honorowych cztonkostwa.

15. 3/ 1zgtaszania wnioskow co do dziatalnosci 15. 3. zgtaszania wnioskow dotyczacych dziatalnosci
Stowarzyszenia. Stowarzyszenia.

16 Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek: 16 Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek:

1/ brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia,
2/przestrzegania postanowien Statutu i uchwat
wfadz Stowarzyszenia,

3/regularnego  optacania sktadek na rzecz
Stowarzyszenia,

4/dbania o mienie i dobre imie Stowarzyszenia.

1. brania  udziatu w  dziatalnosci
Stowarzyszenia,

2. przestrzegania postanowien Statutu
uchwat wtadz Stowarzyszenia,

3. regularnego opfacania sktadek na
rzecz Stowarzyszenia,

4, dbania o mienie i dobre imie
Stowarzyszenia,

5. dobrowolnego dziatania na rzecz

Stowarzyszenia.




20 Cztonkowie honorowi sg zwolnieni z obowigzku 20 Cztonkowie honorowi sg zwolnieni z obowigzku
opfacania sktadek cztonkowskich. ptacenia sktadek cztonkowskich, niezaleznie od

posiadanych form cztonkostwa.

21 Cztonkowie wspierajagcy i honorowi nie maja 21 Cztonkowie wspierajgcy i honorowi, nie bedacy
czynnego i biernego prawa wyborczego, moga cztonkami zwyczajnymi, nie majg czynnego i
jednak bra¢ wudziat z gtosem doradczym w biernego prawa wyborczego, mogg jednak brac
statutowych witadzach Stowarzyszenia. Poza tym udziat, z gtosem doradczym, w statutowych wtadzach
posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni. Stowarzyszenia. Poza tym posiadajg takie prawa jak

cztonkowie zwyczajni.

25 1. Kadencja wszystkich wtadz 25 1. Kadencja wszystkich wtadz
wybieralnych Stowarzyszenia trwa 3 ( trzy ) wybieralnych Stowarzyszenia trwa 3 ( trzy )
lata. 25 lata.
2. Wyboru Zarzadu i Komisji Rewizyjnej 2. Wyboru Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
dokonuje Walne Zebranie Cztonkdw w dokonuje Walne Zebranie Cztonkéow w
gtosowaniu jawnym, zwykia wiekszoscia 25 gtosowaniu jawnym, zwykitg wiekszoscia
gtoséw 0sdb obecnych na Zebraniu. gtosow.
3. Uzupetnienie sktadu wiadz w trakcie 3. Cztonkowie wybierani do wifadz
kadencji moze nastgpi¢ na mocy uchwaty Stowarzyszenia mogg petnié¢ te samg funkcje
zarzadu, jednakze ilos¢ cztonkow przez dowolng ilos¢ kadenc;ji.
dokooptowanych nie moze przekracza¢ %
maksymalnego sktadu ilosciowego
okreslonego w Statucie.
4. Cztonkowie wybierani do wtadz
Stowarzyszenia mogg petni¢ te samg funkcje
przez dowolng ilos¢ kadenc;ji.

26 Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadaja 26 Uchwaty wszystkich wiadz Stowarzyszenia zapadaja

zwyktg wiekszoscig gtosow cztonkdw obecnych, w
gtosowaniu jawnym z wyjgtkiem wuchwaty o
rozwigzaniu Stowarzyszenia.

zwyktg wiekszoscig gtosow w gtosowaniu jawnym, z
wyjatkiem uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia.




29

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze
odbywac sie w kazdym czasie. Zwotywane jest przez
Zarzad z jego inicjatywy, a w szczegdlnych
przypadkach na wniosek Komisji Rewizyjnej lub 1/3
liczby cztonkdéw Stowarzyszenia.

29

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw moze
odbywac sie w kazdym czasie. Zwotywane jest przez
Zarzad, z jego inicjatywy, na wniosek Komisji
Rewizyjnej lub 1/3 cztonkéw Stowarzyszenia,
mozliwie jak najwczesniej, nie pozniej jednak niz 3
miesigce od daty ztozenia wniosku.

30

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkdéw nalezy
podejmowanie uchwat w sprawach, w ktdrych
Statut nie okresla wfasciwosci innych wtadz
Stowarzyszenia, a w szczegdélnosci:

1/okreSlanie gtéwnych kierunkdw dziatania i
rozwoju  Stowarzyszenia w najblizszym  roku
akademickim i dalszych okresach,

2/uchwalanie Statutu i zmian jego tresci,

3/wybdr Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
4/rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan
Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,

5/udzielanie Zarzgdowi absolutorium, na wniosek
Komisji Rewizyjnej,

6/podejmowanie uchwat o nabywaniu, zbywaniu
lub obcigzaniu majatku Stowarzyszenia w zakresie
przekraczajgcym zwykty zarzad,

7/uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,
wpisowego, czestotliwosci ich optacania oraz zasad
innych $wiadczen na rzecz Stowarzyszenia,
8/rozpatrywanie wnioskow i odwotan wniesionych
przez cztonkdw Stowarzyszenia lub jego wiadze,
9/podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu
Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku.

30

Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw nalezy
podejmowanie uchwat w sprawach, w ktérych Statut
nie okresla wtasciwosci innych wiadz Stowarzyszenia,
a w szczegolnosci:
1. okreslanie gtéwnych kierunkéw
dziatania i rozwoju Stowarzyszenia w
najblizszzym roku akademickim i dalszych
okresach,
2. uchwalanie statutu i zmian jego tresci,
3. wybér Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
4, rozpatrywanie i zatwierdzanie
sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
5. udzielanie Zarzgdowi absolutorium na
whniosek Komisji Rewizyjnej,
6. podejmowanie uchwat o nabywaniu,
zbywaniu lub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia w zakresie przekraczajgcym
zwykty Zarzad,
7. uchwalanie wysokosci sktadek
cztonkowskich, wpisowego, czestotliwosci ich
opfacania oraz zasad innych S$wiadczen na
rzecz Stowarzyszenia,
8. rozpatrywanie wnioskow i odwotan
whniesionych przez cztonkdw Stowarzyszenia
lub jego wtadze,
9. podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu
Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku,
10. odwotywanie przed uptywem kadencji
cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej,
11. powotywanie brakujgcych cztonkdw
Zarzadu i Komisji Rewizyjne;j.




32 Zarzad sktada sie 7-9 cztonkéw wybranych przez 32 Zarzad skfada sie z 7-9 cztonkow, w tym:
Walne Zebranie. Zarzad wybiera ze swego grona 1. prezesa — wybieranego przez Walne
32.1 dwodch zastepcow prezesa, sekretarza i skarbnika. Zebranie Cztonkéw w sposéb jawny, w
Wyboru prezesa Stowarzyszenia WUTW dokonuje wyborach bezposrednich
Walne Zebranie Cztonkébw w  wyborach oraz
bezposrednich w sposob jawny. 2. dwdch wiceprezeséw,
3. skarbnika,
4, sekretarza, wybieranych przez
cztonkéw Zarzadu ze swego grona.
33.2. Uchwaty Zarzadu zapadajga zwykta wiekszosciag 33.2. Uchwaty Zarzadu zapadajg zwykta wiekszoscia
glosow w obecnosci co najmniej % cztonkéw gtosow, w gtosowaniu jawnym, w obecnosci
Zarzadu. minimum 50% + 1 cztonkéw Zarzadu. W przypadku
rownego roztozenia gtosdw decyduje gtos prezesa
lub wiceprezesa Zarzadu prowadzgcego zebranie.
34.1. Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci: 34 Do kompetencji Zarzadu nalezy w szczegdlnosci:

1/realizowanie celéw Stowarzyszenia i kierowanie
biezgca pracg Stowarzyszenia,

2/wykonywanie  uchwat  Walnego  Zebrania
Cztonkodw,

3/sporzadzanie planéw pracy i budzetu,
4/sprawowanie zarzagdu majgtkiem Stowarzyszenia,
5/zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkdw,
6/przyjmowanie cztonkow i pozbawianie
cztonkostwa,

7/podejmowanie uchwat w sprawie przystgpienia
Stowarzyszenia do innych organizacji

1. realizowanie celéw Stowarzyszenia i
kierowanie jego biezacg praca,

2. wykonywanie uchwat Walnego
Zebrania Cztonkow,

3. sporzgdzanie plandw pracy i budzetu,
4, sprawowanie  zarzgdu  majatkiem
Stowarzyszenia,

5. zwotywanie Walnego Zebrania
Cztonkdéw

6. przyjmowanie cztonkdw i pozbawianie
cztonkostwa,

7. podejmowanie uchwat w sprawie

przystgpienia Stowarzyszenia do innych
organizacji,

8. sporzadzanie sprawozdania z
dziatalnosci Zarzadu oraz wykonania budzetu.

Wrzednia, dnia 22 maja 2018 r.




